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FORMULARIO DE SOLICITUD
DE SEPARACIÓN O DIVORCIO
Para iniciar los trámites de su separación o divorcio es necesario que nos envíe cumplimentado por e-mail este formulario.
En el momento en el que ustedes nos remitan el formulario cumplimentado, nuestros Abogados redactarán el Convenio Regulador, asimismo redactarán la demanda de separación/divorcio, que junto con el convenio, les serán remitidos al Procurador de los Tribunales designado en su ciudad. Éste los citará en su despacho para  que le entreguen la documentación necesaria, y procedan a firmar el convenio regulador (momento en el cual, se deberán acoger a una de nuestras formas de abono descritas en la sección honorarios).
En este momento, les recomendamos que procedan a la solicitud de los siguientes documentos para presentar junto con la demanda:

· certificado de matrimonio, 

· certificado de nacimiento de sus hijos en el caso de que tengan hijos nacidos dentro del matrimonio. 
     Los certificados se solicitan en el Registro Civil de la localidad donde haya tenido lugar el enlace matrimonial (certificado de matrimonio), y respecto a los hijos, en el Registro Civil donde hayan nacido. 

	1.- SEÑALE EL TIPO DE TRAMITACIÓN QUE SOLICITA:

	Separación mutuo acuerdo  FORMCHECKBOX 


Divorcio mutuo acuerdo        FORMCHECKBOX 



2.- DATOS DEL ESPOSO:
Nombre:                                                             

Apellidos:      
D.N.I. (incluyendo letra):     Nacionalidad:     
Dirección:     
Código Postal:     Localidad:                                             
Provincia:     Teléfono:     
3.- DATOS DE LA ESPOSA:

Nombre:                                                             

Apellidos:     
D.N.I. (incluyendo letra):     Nacionalidad:     
Dirección:     
Código Postal:     Localidad:                                             
Provincia:     Teléfono:     
4.- DATOS DEL MATRIMONIO: (estos datos figuran en el Libro de Familia)
Lugar de celebración del matrimonio:     
Provincia:      

Fecha:      

Inscrito en el Registro Civil de:                                                    
Tomo nº:        Página nº:                                           
Último domicilio conyugal:     
5.- CUBRIR SOLAMENTE SI HUBO SEPARACIÓN PREVIA: 
Tipo de separación:   FORMDROPDOWN 
(                  
Juzgado (nº y localidad):     
Nº de Procedimiento:     
Fecha de la Sentencia:     
6.- ¿Dónde desean interponer la demanda? (Señale la opción deseada)

       FORMDROPDOWN 
( 
Rellenar los apartados del 7 al 10 sólo matrimonios o parejas con hijos. 
Resto de casos pasar al apartado 11 directamente.
7.- HIJOS COMUNES (Indique nombre, fecha nacimiento y datos registrales).

1.-     
2.-     
3.-     
4.-     
5.-     
8.- GUARDA Y CUSTODIA DE LOS HIJOS (para uno de los cónyuges).La patria potestad, por Ley, es compartida. 
Con custodia:

A) Derechos: 
1.- El disfrute diario de los hijos.
2.- Tomar las decisiones que afectan a los niños en el día a día.
3.- Administrar sus bienes y la pensión alimenticia. 

Sin custodia: 
A) Derechos 

1.- Disfrutar del régimen de visitas acordado.
2.- Ser informado de todas las incidencias importantes.
3.- Ejercer la patria potestad, que sigue siendo compartida, salvo que el juez indique lo contrario.
4.- Acudir al juez en caso de que se produzca algún incumplimiento.


B) Obligaciones: 
1.- Alimentarles, educarles y darles la compañía y el cariño necesarios.
2.- Facilitar el cumplimiento del régimen de visitas.
3.- Informar al otro progenitor de las incidencias importantes que le sucedan al menor. 

B) Obligaciones 

1.- Cumplir con todo lo acordado en el convenio regulador (régimen de visitas, pensiones alimenticias...)
2.-Velar por ellos en todo lo que se refiere a salud, educación y desarrollo integral de su persona. 

(Señale a continuación el nombre de cada hijo y a que cónyuge se le atribuye la guarda y custodia).
1.-     
2.-     
3.-     
4.-     
5.-      
9.- RÉGIMEN DE VISITAS PARA EL CÓNYUGE QUE NO TIENE LA CUSTODIA (OBLIGATORIO). Si no hay propuesta, en el 90% de los casos el cónyuge que no tiene la guarda y custodia de los hijos podrá tener sus hijos en su compañía desde los viernes a las 20,00 horas hasta el domingo a la misma hora y mitad de vacaciones en Semana Santa, Verano y Navidad, comenzando el esposo/a en el año par y el otro en el año impar y así sucesivamente. SEÑALE EL RÉGIMEN DE VISITAS QUE DESEEN.
- El Régimen de Visitas será:      
10.- PENSIÓN DE ALIMENTOS (La pensión de alimentos es obligatoria, debe ser abonada por el cónyuge que no disfrute de la guarda y custodia de los menores, debiendo hacer efectivo el importe de los alimentos, hasta que los menores sean mayores de edad y sean independientes económicamente). Si ya existe indicar la cuantía mensual:      
Importe (euros mensuales para cada hijo):       

Nº cuenta bancaria en la que se abonará:     
11.- PENSIÓN COMPENSATORIA (La pensión compensatoria, no es obligatoria, se puede establecer de forma opcional entre los cónyuges, siempre y cuando a uno de los dos le produzca un desequilibrio económico el divorcio o separación).
Señale la opción que desean:

 FORMCHECKBOX 
 No se establece Pensión Compensatoria

 FORMCHECKBOX 
 Se establece la siguiente Pensión a favor de:  FORMDROPDOWN 
(
Importe (euros mensuales):       

Duración (hasta cuando se abonará la pensión):
     
Número de cuenta bancaria:     
12. ATRIBUCIÓN DEL USO DE LA VIVIENDA FAMILIAR:  
- Indique la Dirección completa de la vivienda familiar:  

     
- Se atribuye su uso al  FORMDROPDOWN 
(
- Indique quién es el propietario legal del piso:  FORMDROPDOWN 
(
Rellenar apartados 13 y 14 sólo si existen bienes a liquidar. En el resto de casos pasar al apartado 16 directamente.
13.- Régimen Económico (Señale la opción que corresponda)  FORMDROPDOWN 
(
- Si tienen bienes gananciales: (señale la opción que deseen)

- el reparto se hará en este procedimiento  FORMCHECKBOX 

- el reparto se realizará un momento posterior a este procedimiento  FORMCHECKBOX 

- Si la Separación de Bienes se otorgó mediante escritura pública otorgada ante Notario indique lo siguiente: 
a) Nombre del Notario:       

b) Fecha:       

c) Nº Protocolo del Notario:     
d) Población y Provincia:     
14.- SI ESTÁN CASADOS EN GANANCIALES, EXISTEN BIENES COMUNES Y QUIEREN REALIZAR EL REPARTO DE LOS MISMOS EN ESTE PROCEDIMIENTO HAGA UNA RELACIÓN DE LOS MISMOS: (Bienes Gananciales: todos los bienes que se hayan comprado después de la celebración del matrimonio o pagado en parte durante el matrimonio).
1. PISOS (Indique la dirección completa, los datos registrales completos (lugar y nº de Registro, libro, folio, sección y nº de finca) y su valor aproximado en Euros:
1.-      
2.-      
3.-      
4.-      
2. VEHÍCULOS Indicar tipo, marca, modelo, matrícula, valor de tasación, etc...):
1.-      
2.-      
3.-      
4.-      
3. OTROS BIENES:
1.-      
2.-      
3.-      
4.-      
4. Dinero y Deudas existentes (Hipotecas, Libretas de Ahorro…): 
1.-      
2.-      
         3.-      
         4.-      
ATRIBUCIÓN DE LOS BIENES Y/O DEUDAS DE LA SOCIEDAD DE GANANCIALES:
- Se atribuye al esposo lo siguiente (Piso nº, coche nº, etc…):
     
- Se atribuye a la esposa lo siguiente (Piso nº, coche nº, etc…):
     
Apartados comunes a rellenar, cualquiera que sea el tipo de procedimiento.
15.- CONSIDERACIONES QUE QUIERA HACERNOS O CUALQUIER OTRA INFORMACIÓN QUE QUIERA INCLUIR EN EL CONVENIO:
     
	16.
	Documentación a presentar al Procurador en el momento de firmar el Convenio Regulador (no hace falta que nos lo envíe con el formulario) 

	Certificado literal de Matrimonio

	Certificado literal del Nacimiento de los Hijos

	(Ambos certificados podrá obtenerlos en el Registro Civil)

	Convenio Regulador de la Separación (de existir)

	Sentencia de Separación (de existir)


Compruebe que ha rellenado todo el formulario, guarde los cambios y envíenoslo a la siguiente dirección:

info@separacionydivorcio.es
Una vez recibido nos pondremos en contacto con Usted.
Recuerde que nuestros Abogados están a su disposición para cualquier aclaración. 
Si necesita ayuda a la hora de cubrir este formulario llámenos al 
902 040 802
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